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EVIDENCIAS
OBLIGACION N°
12

Apoyar la ejecucion de las demas actividades administrativas, operativas y de apoyo
inherentes al presente contrato, asi no estén aca contempladas, que tengan relacion directa
e inmediata con el objeto de este, con el fin de garantizar la calidad de la atencién integral
al adulto mayor y el cumplimiento de los objetivos de la Cooperativa, asi como acatar
estrictamente las politicas, reglamentos, directrices y circulares internas de la empresa, al
igual que mantener un compromiso constante con la mejora continua de los proceso y
calidad del servicio.
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